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Rok Wiary: Prawa i obowiazki
Przyjmij! pracownikow
Przekaz dalej! w Norwegii




«Ogtositem Rok Wiary, aby
przypomnieé nauczanie Soboru
Watykanskiego Il i aby tatwiej
byto prowad:zi¢ dzieto nowej
ewangelizacji» - powiedziat Benedykt
XVIw rozwazaniach przed modlitwq Aniot
Pariski 16 paZdziernika 2011 r. w Watykanie.

Mozemy sie zastanawiac po co nam Rok
Wiary? Czyz o wiare nie nalezy dbac kazdego
dnia, a nie jedynie przy szczegdlnych oka-
zjach? Z catq pewnosciq tak. Jest tez prawdg,
Ze potrzebujemy swigt, rocznic, jubileuszy i
wspomnieri, aby na nowo ozywic to, o zym
powinnismy pamigtac na codzien. Taka jest
natura ludzka.

Pierwszy powdd swigtowania Roku Wiary
podaje sam Benedykt XVI w liscie apostolskim
Porta fidei, zapowiadajgcym jego ogtoszenie:
«Misja Kosciota, podobnie jak Chrystusa, to
zasadniczo moéwienie o Bogu, przypominanie
0 Jego najwyzszej wtadzy, uswiadamianie
wszystkim, zwtaszcza chrzescijanom, ktdrzy
zaqubili wtasnq tozsamos¢, prawa Boga do
tego, co do Niego nalezy, czyli do naszego
Zyciar.

Gtownym zamierzeniem jest wigc odzyskanie
radosci wiary i przekazywanie jej w nowy
sposdb, aby nie dopuscic do faktu jej zagu-
bienia w naszym Zyciu. Ojciec Swiety zacheca
nas do ponownego i autentycznego nawrdce-
nia do Chrystusa.

Dzieni rozpoczecia Roku Wiary to takze 20.
rocznica opublikowania Katechizmu Kosciota
Katolickiego. Kazdy z nas, wierzqcych, powi-
nien réwniez wyrazi¢ wspdlne zobowigzanie
do ponownego odkrycia i studium podsta-
wowych tresci wiary, ktdre znajdujq sie w
Katechizmie Kosciota Katolickiego. Katechizm
ma by¢ tez prawdziwym narzedziem wspie-
rania w wierze, zwiaszcza dla tych, ktrzy
troszczq sie o wychowanie chrzescijan.

Ks. bp Bern Eidsvig zacheca wszystkich
diecezjan do wtqczenia sie we wspdine swie-
towanie Roku Wiary w parafiach, zapraszajqc
Jjednoczesnie do wzigcia udziatu w uroczystej
Mszy sw. w katedrze Sw. Olafa w Oslo, 11.
paZdziernika 2012 o godz. 18:00.

Rok Wiary rozpocznie sie 11 pazdziernika
2012 roku, w 50-tq rocznice otwarcia obrad
Soboru Watykariskiego Il. Rozpoczecie Roku
Wiary zbiega sie bowiem z upamietnieniem
w cafym Kosciele powszechnym dwdch wiel-
kich wydarzer, ktdre uksztattowaty oblicze
Kosciota naszych dni: piecdziesiqtq rocznicq
otwarcia Soboru Watykariskiego Il, ktdry
zwotat btogostawiony Jan XXIll (11 paz-
dziernika 1962 r.), i 20. rocznicq ogtoszenia
Katechizmu Kosciota Katolickiego, ofiarowa-
nego Kosciotowi przez btogostawionego Jana
Pawta Il (11 pazdziernika 1992 r.).

Zakoniczenie Roku Wiary przewidziane jest w
uroczystos¢ Chrystusa Kréla Wszechswiata,
24 listopada 2013 r.

Papieskie intencje Apostolstwa Modlitwy na 2012 rok

Wrzesien
0Ogdlna: Aby postepowanie politykéw cechowaty
zawsze uczciwos¢, prawos¢ i umitowanie prawdy.

Misyjna: Aby we wspdlnotach chrzescijariskich
wzrastata gotowosc do ofiarowania misjonarzy,
kaptandéw i wiernych Swieckich, a takze konkretnych
zasobow Kosciotom ubozszym.

Pazdziernik
0gdlna: 0 rozwéj i postepy nowej ewangelizacji w
krajach od wiekdw chrzescijaniskich.

Misyjna: Aby obchody Swiatowego Dnia Misyjnego
byty okazja do odnowy zaangazowania w dzieto
ewangelizagji.

Listopad
0gdlna: Aby biskupi, kaptani i wszyscy studzy
Ewangelii dawali odwazne Swiadectwo wiernosci
ukrzyzowanemu i zmartwychwstatemu Panu.

Misyjna: Aby Koscidt pielgrzymujacy na ziemi byt
promiennym Swiattem naroddw.
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Rok Wiary:

>> Kristine Dingstad

Wszystkie koscioty na catym swiecie
zostaty zachecone przez Ojca Swietego
do podkreslenia obchodéw Roku Wiary.
Kongregacja Nauki Wiary opublikowata
notatke z zaleceniami duszpaster-

skimi skierowanymi do catej struktury
Koéciota — poczawszy od Watykanu,
Episkopatu, biskupstw, parafii, zakondw,
organizacji, ruchéw, wspdlnot i insty-
tuji koscielnych. Watykan niedawno
opublikowat swdj oficjalny program,
ktéry mozna przeczytac odwiedzajac
oficjalng strone internetowa Roku Wiary,
www.annusfidei.va. W jaki sposéb
ten rok obchodzony bedzie w krajach
skandynawskich i w Norwegii?

Konferencja Episkopatu krajow
skandynawskich - refleksja na temat
Credo

Podczas swojego spotkania w Magleas
(Dania) wiosng tego roku, biskupi krajéw
skandynawskich wyszli z inicjatywa, ze
co miesigc beda kierowali do wiernych
refleksje na temat Credo (Apostolski
symbol wiary). Kazdy z biskupéw bedzie
kolejno zwracac sie do nas ze swoimi
przemysleniami na temat jednej z czesci
Wierze w Boga. Pierwszym z nich bedzie
przewodniczacy Konferencji Episkopatu,
biskup Sztokholmu, Anders Arbore-

lius. Kolejne refleksje beda na biezaco
publikowane na stronach katolickich w
internecie i wszyscy sa zaproszeni do
zapoznania sie z nimi. Biskupi zalecaja
réwniez otwarcie i zakonczenie Roku
Wiary uroczysta Msza Swieta w kate-
drach, jak réwniez skierowanie przez
kazdego z biskupéw krétkiego listu
duszpasterskiego do swoich parafian.

Diecezja Oslo - Przyjmij i przekaz
dalej

Rok Wiary bedzie obchodzony w Diece-
zji w Oslo pod hastem "Przyjmij! Przekaz
Dalej!”. Jest to zaproszenie do ponowne-

go przyjecia - odnowy - i przekazania
dalej taski wiary.

Przy Kurii Diecezjalnej powstata grupa
robocza, sktadajaca sie m.in. z reprezen-
tantow duchowienstwa, duszpasterstw
narodowych, siéstr zakonnych, Rady
Duszpasterskiej, NUK i innych instytucji
diecezjalnych, majaca na celu zainspiro-
wanie do tego, aby na swdj sposoéb, lecz
zgodnie z watykanskimi wytycznymi,
przygotowac Diecezje do uczczenia
tego waznego roku w Kosciele. Grupa ta
poinformowata proboszczéw oraz rady
parafialne o planowanych wydarze-
niach, dajac liste propozycji i wskazéwek
odnosnie obchodéw Roku Wiary w po-
szczegoblnych parafiach naszej diecez;ji.

LZachecam wszystkich duszpasterzy i
parafie do wiqczenia sie we wspélne Swie-
towanie tego roku.” Pisze biskup Bernt w
liscie skierowanym do rad parafialnych

i ksiezy.

»Nie chodzi o koniecznos¢ inicjowania
zupetnie nowych dziatan, ale o zwrécenie
uwagi na juz istniejqce. Parafie same naj-
lepiej znajq swoje potrzeby i mozliwosci.
Niemniej jednak, diecezja ze swojej strony
przygotuje materiaty, pomoce i plany
kluczowych wydarzer, ktére mozna wyko-
rzysta¢ do przeprowadzenia uroczystosci
w parafiach.”

Ponizej znajduje sie wstepna lista inicja-
tyw ze strony diecezji:

Biskup Bernt Eidsvig zacheca do
wspolnego rozpoczecia $wietowa-

nia Roku Wiary uroczysta Msza $w. w
katedrze sw. Olafa w Oslo, 11 pazdzier-
nika 2012 o godz. 18:00. W zwigzku z
rozpoczeciem Roku Wiary, biskup Bernt
skieruje do nas krétki list pasterski
»Przyjmij! Przekaz dalej!”.

Centrum Katechetyczne przygotuje
specjalne materiaty pomocnicze dla
katechetéw, ktérych mozna bedzie
uzy¢ podczas zajec katechetycznych z
dzie¢mi i mtodzieza - zapraszamy do
odwiedzenia strony: www.katekese.no.
Centrum Katechetyczne podczas Roku
Wiary przygotuje oferte edukacyjna
umozliwiajaca zdobycie formalnego
wyksztatcenia katechetycznego (z syste-
mem punktowym ECTS) przy wspotpra-
cy z Det teologiske menighetsfakultet
w Oslo.

Centrum Informacyjne utworzyto
specjalng strone internetowa - tro-
ensar.katolsk.no - gdzie zebrane sg
wszystkie materiaty zwigzane z Rokiem
Wiary. Papiez zacheca wierzacych

do pogtebienia wiedzy na temat
Katechizmu Kosciofa Katolickiego.
Zapraszamy do wziecia udziatu w akgji
JPrzeczytaj Katechizm w rok” — zobacz
nas. 5. Powstanie réwniez aplikacja dla
telefonédw komérkowych i tabletéw PC
z codziennymi czytaniami mszalnymi,
opisem postaci swietych, modlitewnik,
a takze opcja ,znajdz najblizszy kosciot
katolicki” itp. Przygotowana zostanie
réwniez lista specjalnych intencji modli-
tewnych na czas Roku Wiary.

Wydawnictwo $w. Olafa przygotowato
do druku norweska wersje Katechizmu
dla mtodych — YOUCAT. Watykanska
Kongregacja Nauki Wiary zacheca do
ponownej publikacji dokumentéw So-
boru Watykanskiego Il. Dlatego Wydaw-
nictwo opublikuje zbiér dokumentéw
soborowych w formie elektronicznej
(e-book). Naktad Katechizmu Kosciota
Katolickiego w jez. norweskim zostat
wyczerpany. Dlatego tez rozpoczna

sie prace nad jego nowym wydaniem.
Zawierac ono bedzie poprawki, ktére
zostaty naniesione juz po opublikowa-
niu norweskiego wydania.

Informator Katolicki
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Norges Unge Katolikker potozg szc-
zegdlny nacisk na promocje i rozpows-
zechnienie YOUCAT wsréd miodych
katolikéw. Oprécz tego utworzono
specjalna grupe, ktéra ma za zadanie
przyblizenie tresci znajdujacych sie w
Katechizmie dla mtodych.

Akademia Katolicka (Katolsk Akademi)
zorganizuje kurs wprowadzajacy w
dokumenty Il Soboru Watykanskiego,
w ktérym lektura dokumentéw sobo-
rowych bedzie zaré6wno odnowieniem

i pogtebieniem naszej wiary. Kurs
odbedzie sie jesienig 2012 i wiosng 2013
roku - blizsze informacje zostang umi-
eszczone na www.katolsk.no.

Pod hastem: , Aby swiat uwierzyt”
rozpoczniemy w parafiach naszej
diecezji Dni ewangelizacji. Na chwile
obecna zaplanowane sg nastepujace
daty: Larvik 27-30 wrzesnia, Tensberg
8- 11 listopada, Oslo (St. Olav) 24 - 27
styczen 2013 i Lillehammer 14 -17 mar-
zec 2013.

Diecezjalna Rada Duszpasterska
zajmie sie tematem Roku Wiary podczas
swojego jesiennego spotkania.

Rada Kaptanska podejmie tematyke
Roku Wiary zgodnie z wytycznymi Kon-
gregacji Nauki Wiary, podczas swojego
jesiennego spotkania.
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Youcat - katechizm dla modych

Rok Wiary: Przeczytaj

W ciggu Roku Wiary jestesmy zacheceni
przez papieza m.in. do studiowania
Katechizmu Kosciota Katolickiego, ktéry
bedzie obchodzit 20-t3 rocznice wyda-
nia.

Wielu z nas uzywa go jedynie jako punkt
odniesienia, encyklopedie. Ksigzka jest
duzaigruba, a tym samym trudna do
przeczytania od deski do deski.

Celem tego planu jest pomoc w
przeczytaniu catego katechizmu, a nie
studiowanie go. Glebsze studium tresci
Katechizmu jest réwniez polecane, ale
moze po wczesniejszym przeczytaniu
catej ksigzki?

Plan czytania podzielony jest na 52
tygodnie, od poniedziatku do niedzieli.
Dlatego mozna rozpoczac czytanie w
dowolny poniedziatek w ciggu roku.
Paragrafy do przeczytania w ciagu dnia
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podano w poszczegdlnych ramkach
tabeli. Trzy pierwsze dni czytania
obejmuja Wstep do Katechizmu
(1-25). We czwartek rozpoczynamy
czytanie od cz. | (Wyznanie wiary), w
piatek czes¢ Il (Celebracja misterium
chrzescijanskiego)w sobote czes¢

Il (Zycie w Chrystusie) i w niedziele
czes¢ IV (Modlitwa chrzescijanska). Tak
wiec pod koniec pierwszego tygod-
nia bedziemy mieli krétkie fragmenty
kazdej z gtéwnych czesci Katechizmu.

Ideg przewodnig jest podtrzymywanie
motywacji dzieki niewgtebianiu sie za

mocno w jeden temat za jednym razem.

Srednio czytamy siedem paragraféw
dziennie. Gdy paragrafy sg krotsze,
czytamy ich wiecej, a gdy sa dtuzsze
- czytamy mniej. W wiekszosci

dni koriczymy czytanie w miejscu
zakonczenia paragrafu.

Katechizm w rok

Po roku czasu dochodzimy do 2865
paragrafu w Katechizmie. Plan czytania
znajdziesz na nastepnej stronie a takze
w internecie na: www.katolsk.no lub
www.troensar.katolsk.no. Ponadto, po
uprzednim zarejestrowaniu sie w inter-
necie, mozna otrzymywac za pomoca
poczty elektronicznej fragmenty do
przeczytania (codziennie od 15-go
pazdziernika, tylko w jez. norweskim.)

-

Katechizm Kosciota Katolickiego
jest dostepny po polsku
w internecie pod adresem:

www.katechizm.opoka.org.pl




Przeczytaj katechizm wro

zeczytaj katechizm w rok

Czytajgc zaznaczone paragrafy reqularnie kazdego dnia mozesz:

 przeczytac caty Katechizm w ciqgu jednego roku

° prawie co tydzieri zapozna¢ sie z jednq z czterech gtéwnych czesci Katechizmu

e zdoby¢ gruntownq wiedze na temat katolickiej nauki i wiary

* zblizy¢ sie do Boga i Jego Kosciota

Wstep (.l Cz. Il Cz. 1l z. IV
Tydzien | Poniedziatek Wtorek $roda CGzwartek Piatek Sobota Niedziela

1 1-10 11-17 18-25 26-35 1066-1072 1691-1698 2558-2565
2 36-43 44-53 1073-1076 1077-1083 1699-1709 1710-1719 2566-2573
3 54-61 62-73 1084-1090 1091-1098 1720-1729 1730-1738 2574-2580
4 74-79 80-87 1099-1107 1108-1112 1739-1748 1749-1761 2581-2586
5 88-95 96-104 1113-1121 1122-1126 1762-1775 1776-1782 2587-2597
6 105-114 115-120 1127-1134 1135-1144 1783-1789 1790-1802 2598-2606
7 121-127 128-133 1145-1152 1153-1158 1803-1809 1810-1816 2607-2615
8 134-143 144-149 1159-1165 1166-1173 1817-1821 1822-1829 2616-2622
9 150-155 156-162 1174-1181 1182-1193 1830-1845 1846-1851 2623-2628
10 163-169 170-175 1194-1203 1204-1211 1852-1855 1856-1864 2629-2636
1 176-184 185-192 1212-1216 1217-1228 1865-1876 1877-1885 2637-2643
12 193-199 200-209 1229-1236 1237-1245 1886-1896 1897-1904 2644-2651
13 210-217 218-227 1246-1255 1256-1261 1905-1912 1913-1927 2652-2658
14 228-237 238-248 1262-1270 1271-1284 1928-1933 1934-1938 2659-2669
15 249-256 257-267 1285-1292 1293-1296 1939-1948 1949-1953 2670-2675
16 268-271 272-278 1297-1301 1302-1311 1954-1960 1961-1964 2676-2682
17 279-282 283-289 1312-1321 1322-1332 1965-1970 1971-1974 2683-2690
18 290-294 295-301 1333-1340 1341-1347 1975-1986 1987-1995 2691-2696
19 302-308 309-314 1348-1355 1356-1361 1996-2005 2006-2011 2697-2704
20 315-324 325-330 1362-1368 1369-1372 2012-2016 2017-2029 2705-2708
21 331-336 337-343 1373-1377 1378-1383 2030-2040 2041-2043 2709-2719
22 344-354 355-361 1384-1390 1391-1396 2044-2051 2052-2055 2720-2728
23 362-368 369-379 1397-1405 1406-1419 2056-2063 2064-2069 2729-2737
24 380-385 386-395 396-401 1420-1426 2070-2082 2083-2086 2738-2745
25 402-406 407-412 413-421 1427-1433 2087-2089 2090-2092 2746-2758
26 422-429 430-435 436-440 1434-1439 2093-2094 2095-2103 2759-2764
27 441-445 446-455 456-463 1440-1445 2104-2109 2110-2117 2765-2772
28 464-469 470-478 479-486 1446-1454 2118-2128 2129-2141 2773-2778
29 487-493 494-501 502-511 1455-1460 2142-2149 2150-2159 2779-2785
30 512-518 519-526 527-534 1461-1467 2160-2173 2174-2179 2786-2793
31 535-540 541-546 547-553 1468-1473 2180-2185 2186-2195 2794-2802
32 554-560 561-570 571-576 1474-1479 2196-2200 2201-2206 2803-2806
33 557-582 583-591 592-598 1480-1484 2207-2213 2214-2220 2807-2815
34 599-605 606-612 613-623 1485-1498 2221-2231 2232-2233 2816-2821
35 624-630 631-637 638-644 1499-1505 2234-2237 2238-2243 2822-2827
36 645-650 651-658 659-667 1506-1513 2244-2257 2258-2262 2828-2837
37 668-677 678-686 687-690 1514-1519 2263-2267 2268-2269 2838-2845
38 691-701 702-708 709-716 1520-1525 2270-2275 2276-2279 2846-2854
39 717-726 727-736 737-747 1526-1535 2280-2283 2284-2291 2855-2865
40 748-757 758-762 763-769 1536-1543 2292-2296 2297-2301 2302-2306
L1 770-773 774-780 781-786 1544-1553 2307-2317 2318-2330 2331-2336
42 787-795 796-810 811-819 1554-1561 2337-2345 2346-2350 2351-2356
43 820-829 830-838 839-848 1562-1568 2357-2359 2360-2365 2366-2372
44 849-856 857-865 866-873 1569-1574 2373-2379 2380-2386 2387-2400
45 874-879 880-887 888-896 1575-1580 2401-2406 2407-2414 2415-2418
46 897-903 904-913 914-924 1581-1589 2419-2425 2426-2436 2437-2442
47 925-930 931-945 946-953 1590-1600 1601-1608 2443-2449 2450-2463
48 954-962 963-970 971-975 1609-1617 1618-1624 2464-2470 2471-2474
49 976-987 988-996 997-1004 1625-1632 1633-1637 2475-2487 2488-2499
50 1005-1011 1012-1019 1020-1029 1638-1645 1646-1654 2500-2513 2514-2527
51 1030-1037 1038-1041 1042-1047 1655-1666 1667-1673 2528-2540 2541-2547
52 1048-1050 1051-1060 1061-1065 1674-1683 1684-1690 2548-2550 2551-2557
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Rok Wiary:

>>s. Anne Bente Hadland OP

Papiez Benedykt XVI ogtosit rozpoczecie
«Roku Wiary» na dzien 11-go pazdzier-
nika 2012. Potrwa on do uroczystosci
Chrystusa Kréla Wszechswiata w 2013
roku (tj. 24 listopada 2013). Wizja Ojca
Swieteqo jest, aby wszyscy wierzacy «na
nowo odkryli rados¢ wiary i odnaleZli
zapat do jej przekazywania.» Rok Wiary
zbiega sie z 50-t3 rocznicq otwarcia
Soboru Watykariskiego Il. Jaki jest w
zasadzie zwigzek miedzy «Rokiem
Wiary» i Soborem? Mieli$my okazje
rozmowy na ten temat z biskupem
Andersem Arboreliusem ze Sztokholmu,
przewodniczacym Konferengji Biskupdw
Nordyckich.

- Mysla przewodnia jest, aby utrzymacd
Sobér w naszej Swiadomosci, méwi bp
Arborelius.

- Sobér rozpoczat sie 50 lat temu, i dla
wielu ludzi jest to juz przesztosc. Jednak
zadaniem Soboru jest ustalenie kie-
runku zmian w Kosciele w nastepnych
stuleciach, i dlatego chcemy o nim
przypomniec i przyblizy¢ go przysztym
pokoleniom.

Jesli miatby ks. biskup powiedzie¢ o
tym, co przyniost Sobor Watykanski
I, na co zechciatby ks. biskup zwrécic¢
szczegolnq uwage?

- Sobdr koncentruje sie na tym, co
zawsze byto wyzwaniem dla Koscio-

fa: aby powr6cic¢ do Zzrédet i na nowo
odczytac znaki czasu, pomaga dopaso-
wac przestanie Kosciota do wspodtcze-
snych czaséw. Czasy, w ktorych zyjemy
obecnie, sg inne od tych soborowych z
lat 60-tych. Zyjemy w czasach szybkich
zmian, gdzie wszystko moze ulec zmia-
nie i modyfikacji w mgnieniu oka, gdzie
ludzie w pos$piechu zmieniajg miejsce
zamieszkania, prace, partnera zyciowe-
go i réwniez tozsamos¢. Jednoczesnie
wielu dostrzega potrzebe posiadania
twardego gruntu pod stopami. Poméc
ludziom stang¢ na pewnym gruncie,
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Bp Anders Arborelius ze Sztokholmu, przewodniczqcy Konferencji Biskupdw Nordyckich.

zbudowanym na Chrystusie, dostrzec go
i wybrag¢, jest celem.

Czyli nie chodzi tylko o to, aby celebro-
wac jedynie to, co byto?

- Nie zajmujemy sie archeologia, patrzy-
my przed siebie, aby podkresli¢ to, co
jest odpowiedzig na wyzwania naszych
czaséw, odpowiedzig na niepewnos¢,
niestabilno$¢ - to, za czym cztowiek w
istocie teskni.

...i Sobér moze nam w tym pomoc?

W Kosciele znajduja sie tacy, ktérzy
nawotuja do dostosowania i reform, i
tylko tyle, mamy réwniez tych, ktérzy
chca powrotu do tego, co byto kiedys,
starego, bezpiecznego i przewidywalne-
go. Wazne jest, aby sprébowac zapre-
zentowac przestanie Soboru jako zbior
apostolskiej wiary naszych czasoéw, jako
odpowiedz na pytanie, z ktérym ludzie
borykaja sie tu i teraz.

Przemodwienie papieza Benedykta,
gdy ogtaszat on Rok Wiary, zawierato
wypowiedz na temat waznych pytan,
ktore sq bardzo odmienne w roznych
czesciach swiata. Na co zdaniem
ksiedza biskupa powinnismy zwrdci¢
uwage tu, w krajach skandynawskich?

- Istniejg pewne cechy, ktére powtarzaja
sie w kulturze zachodniej, w tym, co jest
zwigzane z wiarg i Kosciotem. My, w kaz-
dym razie w Szwecji, w pewien sposéb
minelismy sekularyzacje. Przeszlismy
obok niej. Ludzie zaczynaja by¢ znu-
dzeni i stajg sie coraz bardziej otwarci
na religie oraz kwestie duchowe.
Jednoczesnie wielu z nich ma problemy
z zaakceptowaniem instytucjonalnej
religii. Przeprowadzono wiele ankiet, w
ktérych ludzie zostali zapytani o to, czy
sie modla i czy wierza w Boga. Zdecydo-
wanie wiecej jest tych, ktérzy sie modla
niz tych, ktérzy odpowiadaja, ze wierza
w Boga. Wspétczesne czasy charakte-
ryzuja sie tez radykalnym indywiduali-
zmem, gdzie kazda jednostka powinna
odnalez¢ swojag tozsamos¢, zrealizowad
sie, ale ma problem z nawigzaniem
gtebokich i trwatych wiezi, zaréwno

z Bogiem, jak i Kosciotem czy drugim
cztowiekiem. Miernikiem jest indywi-
dualny dobrobyt. Ludzie moga miec
problemy z wiarg w to, Ze istnieje co$
wiecznego, co$ trwatego, moga miec
trudnosci z przyrzeczeniem wiernosci.
Ludzie s3 w nieustannym ruchu, w pew-
nym sensie uwaza sie to za cos pozy-
tywnego, dlatego tez wielu ma proble-
my ze zdeklarowaniem sie, trudnosci z
podjeciem wigzacych decyzji.




- Jednoczes$nie zauwazam, ze istnieje
tesknota za czyms gtebszym, i czasami
pytam siebie samego, czy ludzie, kt6-
rych charakteryzuje taka mentalnos¢,
posiadaja psychologiczng zdolno$¢ do
budowania trwatych relacji z innymi.

Osobiscie nie wierze, ze mozliwe jest
zbudowanie czegokolwiek trwate-

go bez podejmowania konkretnych
wyborow, ale w jaki sposob przekazaé
toinnym?

Ludzkie, osobiste swiadectwo jest
zawsze najbardziej przekonujace. Mitos¢
rodzicéw do dzieci, matzenstwa, ktére
przez dtugie lata zyja razem i Swiadcza o
wiernej mitosci, ksieza ktérzy z radoscia
stuzg Bogu, i ludzie, i zakonnicy, ktorzy
pokazujg, ze jest to mozliwe i dobre zy¢
we wspdlnocie, przyjazni. W rekolek-
cjach, ktore prowadzitem jakis czas
temu, méwitem o “ktaniajagcym sie darze
faski”. W kazdym klasztorze znajduje sie
z reguty brat lub siostra w podesztym
wieku, ktérzy nie mowig za duzo, ale
pozdrawiaja gosci uktonem - dostrzega-
ja nas, spotykaja nasze spojrzenie, i cala
swojg cichg postawa gtosza mitos¢ Boza,
przynosza zaufanie, zyczliwos$¢ i pokdj.
Takze matzonkowie z dtugim stazem,
ktdrzy trwaja razem w zwigzku matzen-
skim 50 - 60 lat, utozsamiajg to samo

- moze nie mOwig za wiele, ale ich gesty
wyrazaja tagodna mitos¢ i pokd;.

- W odniesieniu do Kosciota widzimy
czesto, ze to dziadkowie pomagaja
dzieciom pielegnowac wiare. Rodzice
czesto sg zajeci, zaspokajaja potrzeby
materialne swoich dzieci, ale w codzien-
nym zyciu nie poswiecaja dzieciom
dostatecznej uwagi, ktéra stwarza im
poczucie bezpieczenstwa.

Gdyby ks. biskup mogf powiedziec cos
na temat owocoéw Soboru?

To, co od razu przychodzi mi na mysl, to
liturgia, to ze jest ja fatwiej zrozumiec

i nig zy¢, bardziej przystepne czytania
biblijne, oraz duze zaangazowanie

ludzi $wieckich. Sg réwniez tacy, ktérzy
uwazajg, ze liturgia stata sie zbyt prosta,
za mato uroczysta. W zyciu duchowym
wazne sg state struktury, aby moéc czuc
sie w liturgii jak ,w domu”, aby stworzy¢
przestrzen, ktéra daje gteboka jednos¢
z Bogiem.

- To, co chciatbym dalej podkredli¢, to
fakt bozej obecnosci w Swiecie, Bég
dziata przez $wiat. Nie mniej jednak
Gaudium et Spes, Konstytucja duszpa-
sterska o KosSciele w Swiecie wspot-
czesnym stwierdza, ze Kosciét nie jest
twierdza w walce o $wiat, ale zaczynem,
ktory ma przeniknac $wiat i zasia¢ ziar-
no Ewangelii.

I tutaj dochodzimy do Roku Wiary...

- Rzeczywiscie, dlatego ze jesteSmy w
sytuacji, kiedy fatwo jest powiedzie¢, ze
nie powiodto sie nam, ze swiat odsu-
nat sie od Boga dalej niz kiedykolwiek.
Latwo jest czuc sie bezsilnym, a to moze
by¢ kuszace, aby wycofa¢ sie do getta
ztozonego z 0s6b podobnie myslacych.
Intencjg Soboru byto, abysmy byli ,w"”
Swiecie; ,w" $wiecie, a nie ,ze” Swiata,

i w tym Swiecie mamy gtosic¢ prawde.
Wierzymy, ze kierujemy sie prawda
objawiong, ale powinnismy robi¢ to w
dialogu z innymi chrzescijanami, innymi

religiami oraz “dziedziricem pogan” (por.

Dz). Dla papieza wazne jest, aby zaan-
gazowac sie w dialog z niewierzacymi.
Inicjatywa “dziedzifca pogan”, ktéra jest
miejscem spotkania miedzy naukowca-
mi, wiara, ateizmem jest wtasnie takim
posunieciem. Stolica Apostolska pod-
jeta inicjatywe do takiego spotkania w
Szwecji w czasie Roku Wiary. Trzymanie
sie prawdy i jednoczes$nie méwienie o
tym, co dobre i prawdziwe u innych, jest
trudnym zadaniem. tatwo jest wpas¢

w jedna z dwéch putapek - ustawi¢ sie
w pozycji obronnej, gdyz to my znamy
prawde, lub popas¢ w relatywizm i
obojetna wiare w to, ze Bdg jest jeden

i nie ma znaczenia, w kogo lub w co
wierzymy.

- | tu przychodzi nam z pomoca Soboér
Watykanski Il. Mozna uwierzy¢, ze Jezus
dat nam petnie objawienia przez Kosciot
i zjednoczyt go poprzez szacunek dla
przekonan innych. Na soborze Kosciét
zaakceptowat zasade wolnosci religij-
nej nie podwazajac przy tym wiary w

prawde - punkt, z ktérym lefebrysci
majg problem.

Rok Wiary byt tematem Konferencji
Episkopatu krajow skandynawskich.
Do czego doszliscie?

Kazdy z biskupoéw krajow skandynaw-
skich ma przygotowac krétki komentarz
do jednej z czesci ,Wierze w Boga”.
Kazdy z biskupéw powinien takze skie-
rowac do swoich wiernych list pasterski.
Rok Wiary powinna rozpoczac uroczysta
celebracja Mszy $w. w katedrach. W
Sztokholmie skupiamy sie szczegdlnie
na rozpowszechnianiu wiary wéréd
mitodego pokolenia, do tej pracy zaan-
gazowalismy jednego mtodego diakona.
Jest to tym bardziej istotne, ze mamy w
Szwecji wiele dzieci imigrantow.

Jezeli miatby ks. biskup wskazac na
konkretne wyzwania dla poszcze-
golnych wierzqcych, na co zwrdcitby
szczegodlng uwage?

- Podkreslitbym powszechne powotanie
do swietosci. Wezwanie do uswiecenia,
petni doskonatosci, nie jest wezwaniem
dla ,wybranych”, jest to potraktowanie
na powaznie chrzcielnego wezwania

- do zycia jako wyznawca Chrystusa,
podazajac Jego sladami w Swiecie.
Soboér zwraca szczeg6lng uwage na
powotanie i zadania Swieckich, w prze-
ciwienstwie do | Soboru Watykanskiego
z 1870 r., ktdry skoncentrowany byt na
czynach papieza i ksiezy. W ciggu XX
wieku bylismy swiadkami powstawania
wielu duchowych inicjatyw (ruchéw,
wspolnot, stowarzyszen) - odnalazty
one swoje miejsce w Kosciele posréd
innych tradycji duchowych istniejgcych
od dawna w Kosciele i stanowigc jego
bogactwo. Jezeli chcemy przetrwac jako
katolicy, musimy mie¢ gteboko zakorze-
niona wiare. Widzimy jg wsréd naszych
emigrantdéw, ktérzy na co dzien spoty-
kaja sie z sekularyzacja, i u ktoérych wiara
albo staje sie bardziej trwata i $wiado-
ma, albo catkiem zanika. Jednoczesnie
wiara pojedynczego cztowieka musi
jednoczy¢ sie z wiarg catego Kosciota,
poniewaz zyjemy w jednej wspdlnocie
koscielnej. Chodzi tu o pogtebienie
osobistej wiary w konkretnej wspdlno-
cie wierzacych. Jest to wyzwanie, nad
ktérym zaréwno kaptani jak i osoby
$wieckie musza wspodlnie pracowac.
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Lato

>> Kristina Elizabeth Voigt

Wiele sie wydarzyto w NUK tego lata! Zorganizowalismy cztery letnie obozy dla dzieci mtodszych w réznych miejscach w
Norwegii. Odbyt sie takze obdz dla dzieci w wieku 12- 14 lat (juniorleir) oraz dla mtodziezy (ungdomsleir) w Mariaholm.
Swietowalismy razem Olsok i 65-ta rocznice istnienia NUK podczas wtasnego Festiwalu Olsok w Trondheim. W koricu blisko 50
0s6b, a wsréd nich liderzy i osoby doroste (unge voksne), zgromadzity sie na wspdlnym weekendzie w Mariaholm, gdzie mogli
odpocza¢i wspdlnie spedzic czas.

Nareszcie, po dos¢ dtugiej przerwie
udato sie nam ponownie zorganizowac
obo6z dla dzieci w srodkowej Norwegii
(Midt-Norge). W maju zjechato sie wiele
dzieci na weekendowy ob6z, podczas
ktérego mogty one m.in. wspélnie bawic
sig, $piewac, whasnorecznie wykonac T-
shirt, modlic sie.

W osdrodku "Stella Maris” niedaleko
Kristiansand, na poczatku lipca odbyt sie
obdz dzieciecy. Piekna pogoda i bliskos¢
plazy sprzyjata aktywnemu wypoczyn-
kowi na swiezym powietrzu.

Podczas "bitwy wod-
nej” uczestnicy obozu
maja szanse na oblewanie
woda swoich opiekunéw!
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Wieczorem podczas obozu dla mtodziezy organizowano
ognisko na plazy i opiekano marshmallow nad ogniem.

Grupa oséb, ktére ukoriczyty 18 lat, ruszyta wspdlnie na piesza
pielgrzymke do Trondheim, aby swietowac Olsok.

Okoto 10 rodzin wzieto udziat w obozie rodzinnym
organizowanym we wspoétpracy z NUK. Podczas obozu
oprécz wspolnej zabawy byt czas na katecheze. Uczestnicy
obozu brali réwniez udziat w Festiwalu Olsok w Katedrze
Nidaros (Nidarosdomen) i kosciele $w. Olafa.

Podczas festiwalowego obozu w Trondheim,
uczestniczaca w nim mtodziez przygotowata przedstawie-
nie opowiadajace o losach swietego Olafa zanim doszedt on
do wiadzy w Norwegii. Mtodzi okazali sie bardzo kreatywni i
przygotowali wszystko jak nalezy, facznie z doborem odpowied-
niej muzyki, kostiumami, rekwizytami. Przedstawienie zostato
zagrane dla petnej sali podczas Festiwalu Olsok.

Wiele oséb z réznych zakatkow Norwegii zjechato sie do
Trondheim, aby uczci¢ sw. Olafa. Zdjecie zostato zrobione w
Stiklestad, gdzie okoto 500 oséb wzieto udziat we Mszy sw., a

nastepnie ruszyto w procesji z relikwiami Swietego do katolic-

kiej kaplicy, ktdra sie tam znajduje.
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Otwarcie gimnazjum sw. Pawta w Bergen

>> Heidi T. Vangen

20-tego sierpnia otwarta swoje drzwi
dla nowych uczniéw pierwsza w
Norwegii katolicka szkota ponadpodsta-
wowa, gimnazjum $w. Pawta w Bergen
(St. Paul gymnas). Z tej okazji w kaplicy
Sw. Sunnivy zostata odprawiona uro-
czysta Msza $w., a nastepnie obyto sie
krétkie przyjecie.

Wszyscy uczniowie oraz zaproszeni
goscie, miedzy innymi przedstawiciele
Kosciota Norweskiego i Rosyjskiego Ko-
Sciota Prawostawnego, wzieli udziat we
Mszy sw., ktérej przewodniczyt ks. bp
Bernt Eidsvig. W homilii przedstawit on
ogdlne tto historyczne szkét katolickich
w Norwegii po czym opowiedziat o tym,
w jaki sposéb szkota ma stuzy¢ uczniom:

«Troska o ucznia i Swiadomos¢, ze kazdy
uczen jest inny, stanowi powéd sam w
sobie do prowadzenia szkoty. Mozliwos$¢
prowadzenia kazdego ucznia i $ledzenia
jego rozwoju jest wielkim przywile-
jem. Wszyscy posiadaja umiejetnosci,
ktére mozna wydoby¢ i rozwijac.[...] To
pomaga wam w mysleniu o rzeczach
wielkich, takze o sobie.»’

Po zakonczeniu Mszy $w. uczniowie i
zaproszeni goscie przeszli do szkolnej

W dniu otwarcia gimnazjum miato 43 uczniéw w dwdch
réwnolegtych klasach pierwszych. Dwie uczennice
wykonaty piosenke podczas uroczystosci rozpoczecia
dziatalnosci nowej szkoty.
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stotéwki, znajdujacej sie w Villa Michel-
sen. Na samym poczatku dwie nowe
uczennice szkoty zaspiewaty piosenke
przy akompaniamencie gitary a na-
stepnie rozpoczety sie przemowy oraz
wreczanie kwiatéw i prezentéw. Wsréd
prelegentéw byli m.in. burmistrz miasta
Trude Drevland, prepozyt Kosciota Nor-
weskiego Jan Otto Myrseth, dyrektor
ds. naukowych Svein Heggheim oraz
Johan Sverre Rivertz z biura wojewody.
Bard Hauge, dyrektor szkoty Danielsen
videregdende skole, ktéry niedawno
obchodzit swoje 80-te urodziny, gratu-
lowat nowootwartej szkole i zaprosit do
przysztej wspodtpracy.

Przemawiali takze przedstawiciele szko-
ty. Dyrektor Ronny Michelsen podzielit
sie z przybytymi historia szkoty $w. Paw-
ta: droga od skromnej szkoty parafialnej
do dzisiejszej szkoty podstawowej - i
teraz otwarciem nowego oddziatu gim-
nazjalnego.

Przedstawiciel Rady Szkoty a zara-
zem kierownik projektu gimnazjum,
Gjermund Hagh, moéwit z kolei o tym,
co charakteryzuje szkoty katolickie, a
mianowicie Lumen Christi - Swiatto
Chrystusa:

«Liturgia Nocy Paschalnej, nocne
czuwanie, ktére swoje korzenie ma w
prastarej tradycji ukazuje to w piekny
sposdb. Zjednoczeni wierni stoja razem
w nieoswietlonym kosciele. Nastepnie
do kosciota zostaje wniesiony Paschat,
symbol zmartwychwstatego Chrystusa.
Ci, ktorzy stoja najblizej, odpalajg przy-
niesione ze sobg $wiece od Paschatu.
Nastepnie przekazuja ptomien dalej, az

Folo: Inge Risheim

Msza Sw. na otwarcie gimnazjum

wszystkie $wiece zaptona. Swiatto Chry-
stusa nie zmniejsza sie poprzez dziele-
nie sie nim, wrecz przeciwnie, staje sie
silniejsze i rozswietla droge wszystkim
zgromadzonym w kosciele wiernym.»

Hegh zakonczyt podziekowaniem dla
siostry Mary Doyle, przedstawicielce
siostr $w. Franciszka, za ich ofiarng
pomoc w powstawaniu gimnazjum, bez
ktérych «nie bytoby Zadnego projektu
Jkatolickiej szkoty"».

W dniu otwarcia gimnazjum miato 43
uczniéw w dwéch réwnolegtych klasach
pierwszych, i w dalszym ciggu jest
jeszcze kilka wolnych miejsc. W ciggu
dwéch pierwszych lat uczniowie beda
korzystac z sal lekcyjnych znajdujacych
sie na terenie pawilonéw szkolnych,
stotéwki i biur dla pracownikéw admi-
nistracji i nauczycieli w budynku Villa
Michelsen.

Pisemna prosba o zgode na przebu-
dowe gtéwnego budynku dawnego
szpitala jest rozpatrywana przez gmine
i latem 2014 prace budowlane zosta-
na ukonczone, a szkota bedzie mogta
zapewnic gimnazjalistom 270 miejsc.
Tegoroczni pierwszoklasisci ostatni rok
nauki odbeda w nowym budynku.

Prace budowlanie nie s3 jeszcze sfi-
nansowane do konca i nadal istnieje duze
zapotrzebowanie na wsparcie finansowe.
Ci, ktérzy chca wesprze¢ gimnazjum,
moga tego dokonac przekazujac ofiary na
fundusz pomocowy szkoty przy Diecezji
Oslo, w internecie na stronie:
donasjoner.no/okb




Rejestracja do Kosciota katolickiego w Norwegii

Podajemy kilka mozliwych sposobdw rejestracji:

« wypetnij zamieszczony na nastepnej stronie formularz i oddaj go ksiedzu lub w biurze parafialnym
« na stronie internetowej: https://www.katolsk.no/personnummer_pl.php (strona w jez. polskim)

« wyslij wiadomos¢ e-mail na adres: personnummer@katolsk.no

(podajac takie same dane jak na formularzu rejestracyjnym znajdujacym sig na nastepnej stronie)

Dzieci urodzone w Norwegii a ochrzczone w Polsce
trzeba takze rejestrowac w Norwegii.

Dopiero przyjechates do Norwegii?
A moze wlasnie zmienite$ adres zamieszkania?
Poinformuj nas o tym.

Zmiana adresu zamieszkania w Norwegii

Wraz z szybko rosnaca liczbg zarejestrowanych katolikdw na terenie diecezji Oslo, ktdrzy regularnie otrzymuja od nas
poczte, zwieksza sie réwniez ilo$¢ zwrotéw czasopism wysytanych zaréwno przez Kurie jak i przez lokalne parafie.

Aby jak najlepiej zarzadzac dostepnymi zasobami, ktdre sa w posiadaniu Kosciota, wazne jest aby katolicy oraz inne
osoby, ktdre regularnie otrzymujq korespondencje od nas, powiadomity o zmianie swojego adresu jak najszybciej po
zaistnieniu tego faktu. Mozna to zrobi¢ wysytajac wiadomos¢ na adres: adresseforandring@katolsk.no lub wypetniajac
zamieszczony na nastepnej stronie formularz.

Nie ma dodatkowo potrzeby wysytania zgtoszenia zmiany adresu do parafii, na terenie ktorej mieszkamy. Wszystkie pa-
rafie, poszczegdine wspdlnoty i organizacje koscielne z terenu catej diecezji, czasopisma St. Olav, Informator Katolicki, a
takze czasopisma parafialne itp., uzywajq tej samej listy adresowe;.

Chcemy mie¢ mozliwie najlepszy obraz wszystkich katolikow
mieszkajacych na terenie naszych parafii.
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FORMULARZ REJESTRACYINY
DO KOSCIOtA KATOLICKIEGO W NORWEGII

Nazwisko / Imiona /
Etternavn Fornavn og
mellomnavn

Kod pocztow
Adres w Norwegii / Miej‘:cowos:c’y/

Adresse i Norge Postnummer /
Sted

Dzieri / Dag Miesigc / Maned Rok / Ar Norweski numer personalny / Personnummer

Data urodzenia /
Fgdselsdato

Kraj urodzenia /
Fedeland Telefon

Adres e-mail /
E-post

WSPOtMALZONEK / EKTEFELLE

Nazwisko / Imiona /
Etternavn Fornavn og
mellomnavn
Dzien / Dag Miesigc / Maned Rok / Ar Norweski numer personalny / Personnummer

Data urodzenia / Fgdselsdato

Kraj urodzenia /
Fedeland Telefon

Adres e-mail /
E-post

DZIECI / BARN

Norweski numer
personalny /
Personnummer

Kraj urodzenia / Data i miejsce chrztu /
Fpdeland Dato og dapssted

Data urodzenia /

Imie / Navn Fgdselsdato

Informator Katolicki




Prawa 1 obowiazki

>> Katarina Kercher

uasuddjeeH ypeg eag "104

Katarina Kercher,
radca prawny
w Panstwowej Inspekgcji Pracy w Oslo

W niniejszym artykule postaramy sie
podac kilka ogdlnych informacji na
temat istotnych kwestii i problemow, z
ktérymi spotykaja sie pracownicy zagra-
niczni w Norwegii, a o ktdrych dowiadu-
jemy sie w Panstwowej Inspekgji Pracy
lub w Centrach Obstugi Pracownikow
Zagranicznych.

Zatrudnienie

Zasadniczo pracownicy powinni by¢
zatrudniani na state. Kazdy pracownik
powinien zawsze otrzymac pisemna
umowe o prace, bez wzgledu na dtu-
gos¢ stosunku pracy i wymiar etatu.

Pracodawca ma obowigzek przygo-
towania pisemnej umowy o prace w

jak najkrotszym czasie. W przypadku
stosunku pracy trwajacego kroécej niz
jeden miesigc lub w wypadku wynajecia
sity roboczej, pisemng umowe o prace
nalezy zawrze¢ niezwtocznie.

Minimalne wymogi co do zawarto-
$ci pisemnej umowy o prace znalez¢

mozna w Kodeksie Pracy § 14-6.
Rozpoczecie przebudowy nie bedzie
tatwym przedsiewzieciem ani dla szkoty,
ani dla parafii, zwfaszcza, ze parafia jest
wciagz obcigzona duzym zadtuzeniem w
zwiazku z przebudowa i powiekszeniem
budynku kosciota o 30 %.

Zatrudnienie tymczasowe

Tymczasowe zatrudnienie jest to sto-
sunek pracy zawarty na czas okreslony
lub o charakterze tymczasowym. Jesli
osoba ma by¢ zatrudniona tymczaso-
wo, musza by¢ spetnione nastepujace
warunki:

» Gdy rodzaj pracy tego wymaga i praca
jestinna od tej, ktéra jest zwykle wyko-
nywana w przedsiebiorstwie. Przykta-
dem tego moze by¢ praca sezonowa
albo zatrudnienie na projekt. Zwyczajne,
biezace zadania w firmie nie powinny
by¢ wykonywane przez pracownikéw
tymczasowych.

« Praktyka. Ten rodzaj pracy ma za
zadanie wyszkoli¢ lub poméc uzyska¢
kwalifikacje w danej dziedzinie i musi
obejmowac nauke i szkolenie wykracza-
jace poza zadania normalnie wykony-
wane na danym stanowisku.

» Zastepstwo tymczasowe. Praca wy-
konywana zamiast innego lub innych
pracownikéw. Musi tu nastapic rzeczy-
wista sytuacja zastepcza, np. zastepstwo
chorobowe, urlopowe lub wakacyjne.

» Osoby bedace uczestnikami programu
pomocowego organizowanego przez
lub we wspotpracy z NAV.

« Niektdre stanowiska w sporcie - spor-
towcy, trenerzy, sedziowie i inni dzia-
tacze zaangazowani w zorganizowane
Zajecia sportowe.

« Praca w branzy artystycznej, badania
naukowe lub sport na podstawie umo-
wy zbiorowej zawartej miedzy ogélno-
krajowymi zwigzkami zawodowymi a
pracodawca.

Stosunek pracy wygasa automatycznie
w ustalonym terminie zakonczenia pracy
lub gdy uzgodniona wczesniej praca
zostata wykonana.

Jesli tymczasowe zatrudnienie trwa dtu-
zej niz jeden rok, pracownik ma zazwy-
czaj prawo do otrzymania pisemnego
zawiadomienia o zakoriczeniu stosunku
pracy z miesiecznym wyprzedzeniem.

Jesli osoba byta tymczasowo zatrud-
niona w tej samej firmie nieprzerwanie
przez okres dtuzszy niz cztery lata, jest
ona wdéwczas uwazana za pracownika
zatrudnionego na czas nieokreslony.

Panstwowa Inspekcja Pracy moze
udziela¢ porad i wskazéwek na temat
przepisow w tej dziedzinie. W przypadku
zaistnienia konfliktu mozna ubiegac sie
0 pomoc prawng, ewentualnie zwrdcic
sie o pomoc do organizacji, z ktéra jest
sie zwigzanym.

Panstwowa Inspekcja Pracy moze
nakazac¢ pracodawcy przygotowanie
pisemnej umowy o prace.

Bezpieczenstwo i higiena pracy
(Helse, miljo og sikkerhet - HMS)

Kodeks Pracy (Arbeidsmiljgloven) §

3-5 naktada na pracodawce obowigzek
odbycia szkolenia z zakresu bezpie-
czenstwa i higieny pracy. Przepis ten

nie okresla jednak zadnych konkretnych
wymagan co do tresci, ktére powinny
wchodzi¢ w program tego szkolenia. Jak
wynika z Kodeksu Pracy, pracodawca
ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidlowe
srodowisko pracy w przedsiebiorstwie.

Obowiazek odbycia szkolerh ma na celu
zwrocenie uwagi na to, ze pracodawca
powinien posiada¢ wiedze na temat
podstawowych zasad bezpieczeristwa

i higieny pracy oraz Kodeksu Pracy.
Kodeks Pracy § 3-5 stwierdza wyraznie,
ze pracodawca musi odby¢ kurs BHP.
Jest to osobisty obowigzek pracodawcy,
ktdéry nie moze zosta¢ oddelegowany
komus innemu.

Informator Katolicki
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W celu zapewnienia pracownikowi bez-
pieczenstwa i higieny pracy pracodawca
zobowigzany jest zapewnic systema-
tyczna prace nad poprawg bezpieczen-
stwa i higieny pracy na wszystkich po-
ziomach dziatalnosci przedsiebiorstwa.
Powinno sie to odbywac we wspétpracy
z pracownikami i ich mezami zaufania
ze zwiagzkéw zawodowych (tillitsvalgte),
zob. Kodeks Pracy § 3-1 (1).

Aby zapewni¢ bezpieczeristwo w miej-
scu pracy, pracodawca odpowiedzialny
jest za zapoznanie pracownikéw z nie-
bezpieczenstwem wypadkéw i utraty
zdrowia w miejscu pracy. Zadaniem
pracodawcy jest rOwniez zapewnienie
pracownikom niezbednych szkolen,
¢wiczen i instrukcji bezpieczenstwa,
zob. Kodeks Pracy § 3-2.

Informacje, szkolenia itp. nie moga by¢
czynnoscig jednorazowg. Zwfaszcza w
miejscach pracy z wysokim ryzykiem
wypadkdéw nalezy je systematycznie po-
wtarzac. Pracodawca musi by¢ pewien,
Ze jego pracownicy przyswajaja sobie
niezbedne umiejetnosci i informacje w
zrozumiatym sobie jezyku.

Zapotrzebowanie na konkretne szkole-
nia, ¢wiczenia i instrukcje bezpieczen-
stwa bedzie sie r6zni¢ w zaleznosci od
miejsca pracy. Oferta musi by¢ dostoso-
wana do kwalifikacji i doswiadczenia, ja-
kie posiadajg poszczegdlni pracownicy.
W przypadku nowych zadan i czynnosci
lub pracy zwigzanej ze zwiekszonym
ryzykiem, pracodawca nie moze zakta-
da¢, ze nawet doswiadczeni pracownicy
beda automatycznie wiedzieli, jak bez-
piecznie wykonac dane zadanie.
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Ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow
(yrkesskadeforsikring)

Przedsiebiorstwa zarejestrowane w
Norwegii muszg posiadac ubezpiec-
zenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw dla swoich pracownikow.
Przedsiebiorstwa zarejestrowane w
innych krajach, ale wykonujace prace
w Norwegii, musza posiadac takie
samo ubezpieczenie. Jezeli prowadzisz
jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza
(enkeltpersonforetak), musisz sam
zadbac o swoje ubezpieczenie.

Czas pracy

Czas pracy w Norwegii regulowany

jest przepisami zawartymi w Kodeksie
Pracy. Czas pracy z reguty nie moze by¢
dtuzszy niz 9 godzin na dobe i 40 godzin
w tygodniu.

Niemniej jednak pracodawca moze
zawrzec z pracownikiem pisemng
umowe na czas pracy do 48 godzin

w ciggu siedmiu dni. Rozktad czasu
wolnego winien by¢ ustalony w taki
sposdb, aby tygodniowy okres pracy
nie przekraczat srednio 40 godzin

w okresie 52 tygodni. Na podstawie
umowy zawartej z mezami zaufania lub
za zgoda Panstwowej Inspekgcji Pracy
mozna zwiekszy¢ dzienny i tygodniowy
czas pracy.

Kiedy dozwolona jest praca w godzi-
nach nadliczbowych?

Nadgodziny i praca dodatkowa sa
dozwolone tylko i wytacznie wtedy, gdy
zachodzi taka potrzeba. Innymi stowy,
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Panstwowa Inspekcja Pracy
odpowiada po polsku

Jesli masz problemy i pytania, mozesz
skontaktowac sie z nami. Zapewniamy petng
dyskrecje — takze w stosunku do twojego
pracodawcy.

U nas uzyskasz porady i wskazowki, ocenimy
twoja sytuacje i ewentualnie zareagujemy
kontrola, nakazem, zgtoszeniem na policje. Nie
rozwigzujemy konkretnych spordw o charak-
terze cywilnoprawnym miedzy pracodawca a
pracownikiem.

Inspekcja Pracy obstuguje infolinie, gdzie
fachowcy odpowiedza na Twoje pytania w kazdy
piatek pod numerem telefonu: 815 48 222.
Nastepnie wybierz cyfre 1i podaj hasto "POLSKI",
a zostaniesz przekierowany do polskojezycznego
pracownika. Mozna réwniez skontaktowac sie z
nami za pomocg poczty elektronicznej, wysytajac
wiadomo$¢ na adres:

svartjenesten@arbeidstilsynet.no

rbeidstilsynet

Mamy swoich pracownikéw w Centrach Obstugi
Pracownikéw Zagranicznych w Oslo, Stavanger i
Kirkenes. Przyjdz do nas, jesli masz pytania. Adres
znajdziesz na stronie:

http://www.sua.no

praca w godzinach nadliczbowych lub
dodatkowych nie moze by¢ statym
systemem pracy.

llu godzin pracy nadliczbowej moze
wymagac od nas pracodawca?

Jesli warunki pracy w godzinach nadlicz-
bowych sa spetnione, pracodawca moze
wymagac od nas pracy w godzinach
nadliczbowych wedtug nastepujacego
schematu:

« 10 godzin w ciggu siedmiu dni.
« 25 godzin w ciaggu 4 kolejnych tygodni.
« 200 godzin w okresie 52 tygodni.

Catkowita liczba godzin pracy nie moze

przekraczac 13 godzin w ciggu doby. Nie
moze ona jednak przekracza¢ 48 godzin
w ciggu 7 dni.

Limit 48 godzin pracy moze by¢ $rednig
obliczana z okresu 8 tygodni. Oznacza
to, ze w jednym tygodniu liczba godzin




pracy moze wynosi¢ ponad 48 godzin,
jesli zostanie ona odpowiednio zreduko-
wana w innym tygodniu.

Praca w godzinach nadliczbowych
zgodnie zumowa zawarta z mezami
zaufania

W przedsiebiorstwach zwigzanych
umowa zbiorowg pracodawca oraz
mezowie zaufania moga zawrzed
pisemna umowe o rozszerzonym czasie
pracy w godzinach nadliczbowych.

Gdy zajdzie taka potrzeba, w celu
unikniecia powaznych zaktécen w
funkcjonowaniu przedsiebiorstwa,
mozna uzgodni¢ prace w godzinach
nadliczbowych w okresie normalnie
wolnym od pracy. Zaktada sie, ze pra-
cownik otrzyma wyréwnawcze okresy
wypoczynku.

Upowszechnione umowy zbiorowe

S3 to porozumienia dotyczace wyna-
grodzenia i warunkéw pracy, majace
zastosowanie dla wszystkich oséb
wykonujacych prace tego samego
rodzaju, nawet jesli dana osoba nie jest
bezposrednio strong umowy. Upows-
zechnienie umoéw zbiorowych jest jed-
nym z wielu srodkéw zapobiegawczych,
majacych na celu zapewnienie pracow-
nikom zagranicznym wynagrodzenia
oraz warunkdéw pracy na réwni z tymi,
jakie s ogdlnie przyjete w Norwegii.

Umowy zbiorowe zostaty upowszechni-
one w nastepujacych branzach (sa one
regulowane oddzielnymi przepisami):
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« Place budowy (dla tych, ktérzy
wykonuja prace budowlane)

» Przemyst stoczniowy

« Rolnictwo i ogrodnictwo

« Sprzatanie

Kogo dotycza te przepisy?

Dotycza one zaréwno pracownikéw
wykwalifikowanych jak i niewykwa-
lifikowanych. Pracownik wykwalifi-
kowany to pracownik z atestowanym
Swiadectwem zawodowym (fagbrev)
lub odpowiadajagcym mu formalnym
wyksztatceniem w zakresie wykony-
wanego zawodu. Pracownicy niew-
ykwalifikowani to pracownicy, ktérzy
nie posiadajg takich swiadectw. W
rozporzadzeniu dotyczacym przemystu
stoczniowego rozrdznia sie miedzy
pracownikami wykwalifikowanymi,
pracownikami wyspecjalizowanymi
oraz pomocnikami.

Przepisy o upowszechnionych umo-
wach zbiorowych w branzy sprzatajacej
dotycza firm prywatnych, zajmujacych
sie Swiadczeniem ustug sprzatania,

jak i pracownikéw, ktérzy te ustugi
wykonuja. Nie maja one zastosowania
dla pracownikéw objetych umowami
zbiorowymi zawartymi ze zwigzkami
zawodowymi z prawem rezerwacgji.

Rozporzadzenia nie obejmuja prakty-
kantéw i oséb objetych programem
pomocowym urzedu pracy (NAV).

Wynagrodzenie

W wyzej wymienionych umowach
zbiorowych obowigzuja zaréwno
stawki ptacy minimalnej, jak i stawki
za nadgodziny. Szczego6towe stawki
mozna znalez¢ na naszej stronie inter-
netowej: http://www.arbeidstilsynet.
no/fakta.html?tid=90849.

Kilka przyktadéw: Minimalna stawka
godzinowa w branzy budowlanej dla
pracownika wykwalifikowanego wyno-
si 159 koron. Dla pracownika niewyk-
walifikowanego bez doswiadczenia w
zawodzie: 143 koron.

Pracownicy zatrudnieni do sprzatania
maja mie¢ wynagrodzenie nie mniejsze
niz 151,67 koron za godzine.

Potracenia z wynagrodzenia/brak
wyptaty wynagrodzenia

Podobnie jak i inni pracownicy w Nor-
wegii musisz ptaci¢ podatki i sktadki na
ubezpieczenie spoteczne. Powinno to
by¢ potracane z twojego wynagrodze-
nia przez pracodawce — i wptacane do
odpowiednich instytucji rzagdowych.
Poza tym pracodawca nie jest upraw-
niony do jakichkolwiek innych potracen
z wynagrodzenia, np. z tytutu kosztow
wyzywienia i zakwaterowania, kupna
odziezy ochronnej, transportu itp. -
bez uprzedniej pisemnej umowy na
ten temat miedzy wami. Przy wyptacie
wynagrodzenia powinienes$ otrzymac
pisemne wyjasnienie metody obliczania
wynagrodzenia i potrgconych sktadek.

Powszechna metoda wypfaty wyna-
grodzenia w Norwegii jest comiesieczny
przelew pieniedzy na konto, chyba ze
ustalono inaczej z pracodawca. Jesli
twoje wynagrodzenie wyptacane jest

w zaleznosci od ilosci wypracowanych
godzin, to powszechna praktyka jest
wypfacanie wynagrodzenia co 2 tygod-
nie.

Jesli nie otrzymasz wynagrodzenia w
wyznaczonym terminie, powinienes$
skontaktowac sie z Inspekcja Pracy

lub ewentualnie ze zwigzkiem zawo-
dowym, ktérego jestes cztonkiem, w
celu uzyskania informacji na temat
dalszego postepowania w tej sprawie.
Jesli przedsiebiorstwo ogtosi upadtos¢,
otrzymasz wyptate zalegtego wyna-
grodzenia i wynagrodzenia urlopowego
z Funduszu Gwarancji Ptac (Lennsga-
ranti).

Jedli nie jest prowadzone postepowanie
upadtosciowe, a pracodawca nie jest

w stanie wypfaci¢ zalegtych pieniedzy,
nalezy w razie potrzeby samemu
zabiegac o ogtoszenie upadtosci firmy
w celu uzyskania pieniedzy z Funduszu
Gwarangji Ptac. Wazne jest, aby w przy-
padku braku wypfaty wynagrodzenia
dziatac szybko. Jezeli sprawa ulegnie
przedawnieniu, mozesz straci¢ prawo
do uzyskania pieniedzy z Funduszu
Gwarangji Ptac.

W celu uzyskania szczegétowych infor-
macji, skontaktuj sie z NAV Lgnnsgaranti
pod numerem telefonu: (+ 47) 78 38 90
40 lub wysytajac e-mail: nav.lonnsga-
ranti@nav.no

"
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>> Karol Michalczuk

Kazda partia polityczna posiada specy-
ficzne i wyraznie okreslone cechy, ktére
wyrézniajg ja od innych dziafajacych na
forum spotecznym organizacji. Partie
polityczne reprezentuja rézne grupy
spoteczne i narodowe w panistwie.

We wspdtczesnym spoteczeristwie
petnig one wiele funkgji. Podstawowa
jest koordynacja grup aspirujacych

do wladzy, nadanie im form organi-
zacyjnych i prawnych oraz zapewni-
enie uporzadkowanej kontroli nad
sprawowang wtadza. Partie polityczne
aktywizuja jednostki do dziafania, dajac
im mozliwos¢ prezentacji wtasnych
pogladéw i poprzez te aktywnos¢
ksztattuja panujace w spoteczeistwie
poglady i przekonania.

Ponizej prezentujemy krétka rozmowe
z Heikki Holmas, cztonkiem Socjalisty-
cznej Partii Lewicowej (Sosialistisk Ven-
streparti, SV). Jest on obecnie ministrem
rozwoju w drugiej kadencji rzadu Jensa
Stoltenberga i zostat réwniez wybrany
jako reprezentant do parlamentu z
ramienia SV. Zanim zostat ministrem,
byt jednym z 14 cztonkéw Komisji Gmin
(kommunalkomiteen) przy parlamencie
norweskim. W tym czasie odwiedzit
wszystkie gminy w Norwegii i spotkat
sie z mieszkajacymi tam ludZmi, aby
dowiedziec sie, co funkcjonuje dobrze,
a co powinno zosta¢ zmienione w
rzadzeniu krajem.

- Teraz jestem cztonkiem rzadu.

Moim gtéwnym dziataniem jako
ministra rozwoju jest zabieganie o
sprawiedliwos$¢ spoteczna na swiecie.
Biedne kraje i mieszkajacy tam ludzie
powinni otrzymac pomoc, tak aby ws-
zyscy mogli godnie zy¢, mieli zachowa-
ny réwny dostep do débr materialnych,
zywnosci, edukacji, pomocy medycznej
i pracy.
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Jaka jest struktura organiza-
cyjna partii?

- SV posiada lokalne oddziaty,
ktérych cztonkami moga stac
sie wszyscy chetni. Ich zada-
niem jest dbanie o to, aby$my
znalezli sie w wyborach do
samorzadéw lokalnych.
Oddziaty lokalne wysytaja
swoich delegatéw na krajowy
kongres partii (landsmagtet),
podczas ktérego wybiera sie
kolegium kierownicze (sen-
tralstyret) oraz lidera partii. SV
wysuwa rowniez kandydatéw
ze wszystkich wojewodztw w
wyborach parlamentarnych.
Obecnie mamy 11 przedsta-
wicieli w Parlamencie.

Co wyrdznia was od innych?

Naszym dazeniem jest stwor-

zenie spoteczenstwa pozba-

wionego réznic klasowych, z matymi
réznicami w posiadaniu wiadzy i
zasobéw. Praca dla wszystkich, spra-
wiedliwy system podatkowy i instytucje
dobra publicznego, ktérym towarzysza
preznie dziatajgce zwigzki zawodowe

i rozszerzona demokracja stanowig
najlepszg gwarancje dla bardziej spra-
wiedliwego spoteczenstwa. Ponadto,
zajmujemy sie problematyka dotyczaca
ochrony srodowiska naturalnego. W
naszym programie mamy rowniez te-
maty zwigzane z dzie¢mi - zapewnienie
dobrej opieki przedszkolnej dla wszyst-
kich. Skupiamy sie tez na szkolnictwie.

Na czym skupiajq sie wasze gtéwne
dziatania po ubiegtorocznych wybo-
rach samorzqdowych?

- Gminy, na czele ktérych stoja przedsta-
wiciele naszej partii, stawiaja na dobre
warunki rozwoju, zwalczanie ubéstwa

i nierébwnosci spotecznej a takze
zapewniajg swoim mieszkarncom prawo
do witasciwej opieki i pomocy zdrowot-
nej.

Heikki Holmds, minister rozwoju.

Jak wyglqgda polityka rodzinna SV?

- Pracujemy przede wszystkim nad
tym, aby rodziny z dzie¢mi czuty sie
dobrze. Najwazniejsze jest, aby miaty
zapewniony dostep do dobrych
przedszkoli i szkét. Dobre warunki
dorastania dla dzieci umozliwia bezpi-
eczne dziecinstwo ich wtasnym potom-
kom, gdy one same stang sie osobami
dorostymi.

Czy wydarzenia na wyspie Utaya i
Regjeringskvartalet zmienity cos w
polityce bezpieczenstwa?

- Nie. Ale przekonalismy sie jeszcze
bardziej, ze codziennie powinnismy
walczy¢ z ideami skrajnie prawicowymi.
Kazdy jest odpowiedzialny za to, aby
zareagowac i zaprotestowac przeciwko
rasizmowi - w miejscu pracy i w rodzi-
nie. Wszyscy ludzie sg réwni i maja taka
sama wartos¢. Norwegia jest dobrym
spoteczenstwem, poniewaz jest bardzo
zréznicowanym spoteczenstwem.
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Jakie wartosci cenisz sobie najbard-
ziej?

Chce przeciwdziata¢ rozszerzaniu sie
niesprawiedliwosci spotecznej. Moim
pragnieniem jest, aby wszyscy mieli ta-
kie same szanse na dobre i godne zycie
i zeby byli traktowani na réwni z innymi.
Jestem obronca demokracji i mam takze
na uwadze dobro Srodowiska natural-
nego.

Co wnoszq do spoteczeristwa Kosciot
katolicki oraz inne zwiqzki wyzna-
niowe?

- JesteSmy za réznorodnoscia
spoteczenstwa, w ktérym kazdy ma
wolnos$¢ w uczestniczeniu i poczuciu
przynaleznosci do swojego kosciota lub
zwigzku wyznaniowego.

Czy macie w swoim programie polity-
cznym jakies sprawy, ktore szczegol-
nie dotyczq Polakéw mieszkajqcych w
Norwegii?

- Pracujemy nad tym, aby zapewni¢
dobre warunki na norweskim rynku pra-
Cy, Z jasnymi i przejrzystymi prawami,
m.in. odnosnie wyptaty wynagrodzenia,

zatrudnienia czy zasitku chorobowego.
To jest bardzo wazne takze dla wszyst-
kich Polakéw pracujacych w Norwegii.

Co myslisz o pracujgcych w Norwegii
Polakach?

- Polacy stanowia najbardziej liczna
grupe emigracji w Norwegii. Jako partia
mamy wiele do nauczenia sie od was na
temat tego, jak to jest przyjechac tutaj

i sta¢ sie uczestnikiem norweskiego
rynku pracy. Czy jest on sprawiedliwy?
Co funkcjonuje w nim dobrze, a co
nalezatoby zmieni¢?

I
Soqjalistyczna Partia Lewicy ;
(Sosialistisk Venstreparti, SV) jest E
norweskg partig polityczna, ktdra zgodnie g
2

ze swoim programem definiuje sie jako
"partia sojalistyczna, srodowiskowa, poko-
Jjowa i antyrasistowska”. Posiada organizacje
mfodziezowq 0 nazwie Sosialistisk Ungdom
(SU).

Zostata zatozona w 1975 roku., ale
korzeniami siega lat wczesniejszych

i Socjalistycznej Partii Ludowej (So-
sialistisk Folkeparti, SF). Do 1980 roku
stosunki wobec bloku wschodniego

i opozycja do cztonkowstwa w NATO
staty w centrum polityki zagranicznej
partii. W okresie, gdy partig kiero-
wali Erik Solheim i Kristin Halvorsen, od
1987 r. partia potozyta wiekszy nacisk
na wewnetrzne kwestie polityczne.

W 1999 r. byta bliska rozpadu, kiedy
kierownictwo partii i grupa parlamen-
tarna poparty wojne NATO przeciwko
Jugostawii. Od 2005 stata sie strong
koalicji rzagdowej przewodzonej przez
Partie Pracy (Arbeiderpartiet) i Jensa
Stoltenberga.

W ostatnich wyborach parlamentar-
nych w 2009 r. uzyskata poparcie 6,2
% i partyjna grupa reprezentantéw

w parlamencie wynosi 11 cztonkdw.
W ubiegtorocznych wyborach do
samorzadu terenowego (kommune-
styrevalget) otrzymata 4,1 % gtosoéw,
a do sejmikéw wojewddzkich (fyl-
kestingsvalget) 4,3% , i ma swoich
przewodniczacych samorzadu komu-
nalnego (ordfarer) w trzech gminach w
Norwegii: Gamvik, Tynset og Vinje.

Liderem partii (partiets leder) jest Au-
dun Lysbakken, a szefem klubu parla-
mentarnego (parlamentarisk leder) Bard
Vegar Solhjell. W norweskiej przestrzeni
politycznej jest bardziej lewicow niz
Partia Pracy, ale jest takze postrzegana
jako bardziej prawicowa niz Partia
Czerwonych (Rgdt) i Norweska Partia
Komunistyczna (Norges Kommunistiske
Parti).

SV definiuje sie jako socjalistyczne, femi-
nistyczne i antyrasistowskie srodowisko
i partia pokojowa. Jest zwolennikiem
radykalnej redystrybucji dochodéw,
przeciwdziataniu zmianie klimatu, row-
nouprawnienia ptci, rozbrojenia i dziatan
antyrasistowskich. Jest przeciwna odwi-
ertom ropy na Lofotach i w Vesteralen,
prywatyzadcji i outsourcingu, NATO, UE i

Audun Lysbakken podczas krajowego kongresu partii.

EOG. W rzadzie zajeta sie w pierwszym
rzedzie praca nad reformg przedszkolna.

Wedtug obowigzujacego programu,
partia chce stworzy¢ "spoteczenistwo
socjalistyczne w oparciu o inne in-
teresy, wartosci i potrzeby niz pro-
ponuje kapitalizm”. Aby to osiagna¢
proponuja silniejsza kontrole rzadu nad
gospodarka.

W programie politycznym partii mozna
wyrézni¢ pie¢ naczelnych zasad:

« «zrbwnowazony rozwoj»

- «<sprawiedliwy porzadek $wiata»

« «pokojowe nastawienie do $wiata»

« «solidarnos¢ i wspdlnota»

- «demokracja ekonomiczna»
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Dawno, dawno temu zyt sobie
stawny akrobata. Wszyscy lud-
zie podziwiali jego niezwykte
umiejetnosci. Nikomu nigdy

nie udato sie zobaczyc go w
sytuacji, aby sie zachwial, stracit
rownowage lub upadt.

Dla cyrku, w ktérym pracowat,
nadeszty trudne czasy. Coraz
mniej ludzi przychodzito oglada¢
ich wystepy. Aby uatrakcyjnic
program artystyczny, dyrek-

tor zaproponowat mu, by
zawiesit ling, po ktorej chodzit

i wykonywat swoje akrobacje,
jeszcze wyzej. Wszystko po

to, aby przyciagnac wiecej

licznosci na cyrkowe wystepy.

WSszyscy pracownicy cyrku
poktadaliw nim wielka nadzieje
i wierzyli, ze uda mu sie osiagna¢
ogromny sukces.

Akrobata obawiat sie, czy podota,
" i zniedowierzaniem pytat swoich
kolegbw czy sa pewni, ze uda mu
“siei niispadnie.

ni, petni zaufania odpowiedzi-
li: - Tak, wierzymy Zze ci sie uda,
stesmy tego pewni!

yzykowny wystep li
skoczka b t na pra duzym
siagnieciem. Codziennie wielu
udzi kup wato bilety w cyrkowej

asie, aby obejrzec to niezwykte
idowisko.

jakims czasie dyrektor cyrku
stanowit przyciagnac jeszcze
ekszq liczbe publicznosci i
zyczyk sobie, aby akrobata
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przygotowat nowy program ar-
tystyczny i wykazat sie wiekszymi
umiejetnosciami.

W miejscowosci, w ktorej mieli
cyrkowe pokazy, ptyneta rzeka.
Miata ona krystalicznie czysta
wode, w ktorej byto widac lezace
na dnie kamienie i ptywajace w
niej ryby. W centrum miasteczka,
nieopodal rynku, znajdowat sie
ogromny wodospad.

- Przeciagnij line nad wodospa-
dem - zaproponowat dyrektor.
Zaprosimy na to niezwykte wido-
isko'telewizje' i mieszkajacych (‘

o ludzi. Obejrza cos, czeg
jeszcze dg tej pory nie widzieli.

Po raz kolejny pracownicy cyrku

pokt i W nim nadzieje i wier-
zyli, z kolega osiagnie duzy
sukces. 4

,; 4.

Na chwﬂg przed ozpoczgcnem
swojego wystepu zapytat po
raz kolejny swoich cyrkowych
przyjaciot czy maja do niego
zaufanie i rzeczywiscie w niego
wierza.

- Tak!, odpowiedzieli wszyscy.

Akrobata wszedt na rozpieta po-
nad wodospadem line i rozpoczat
swoj wystep, wywotujac u
publicznosci wielki entuzjazm.

Po zakonczeniu wystepu, cyr-
kowiec zszedt na dét i zaczat
rozmawiac z przybytymi na cyr-
kowe widowisko ludzmi.

JWiara i zaufanie, ktore we mnie

pokfadacie, s bardzo wielkie,
powiedziat.

- Oczywiscie, ze tak,
odpowiedziat ktos z ttumu.

- Dlatego wiec chciatbym
zaproponowac wam
cos jeszcze bardziej
niezwykltego, cos$, czego
jeszcze nigdy nie
robitem.

Wszyscy zaczeli sie
zastanawia¢, co
to bedzie, jaka
nowa atrakcje
przygotowat
dla nich
akrobata.

-
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- Mozesz zaproponowac co
chcesz, my zgadzamy sie na ws-
zystko, méwili. Mamy do Ciebie
bezgraniczne zaufanie.

- Chce przejsé po zawieszone;j
tutaj metalowej linie prowadzac
przed soba taczke. Poniewaz wy
wszyscy bezgranicznie wierzycie
we mnie i mi ufacie, chciatbym
aby do tej taczki wszedt jeden z
was. Tej przeprawy dokonamy we
dwoéch.

Jednak nikt ze zgromadzo-
nychludzi n|e zgiosﬂ sng_na te

\ | ol

Rok wiary nie zaczyna sie tego
samego dnia co normalny rok
kalendarzowy. Rozpocznie

sie on juz za kilka tygodni,
doktadnie 11 pazdziernika, a ‘
zakonczy 24 listopada 2013 r.
Ojciec Swiety ogtosit go w swoim
liscie zatytutlowanym Porta fidei,
co znaczy ,Podwoje wiary”.

Podwoje to rodzaj bramy
wejsciowej. Ojciec Swiety
zacheca nas do tego, aby$my nie
stali z boku, nie patrzyli sie tylko
na innych, ale sami weszli przez
taka brame wiary. Podwoje
wiary sa dla nas zawsze otwarte.
Wprowadzaja nas one do zycia w
komunii z Bogiem i pozwalaja na
wejscie do Jego Kosciota - mowi
papiez Benedykt XVI.

Dlaczego warto dzielic sie
swoja wiara? Réwniez na to
pytanie daje nam odpowiedz

w swym liscie Benedykt

XVI: Wiara bowiem rosnie,

gdy przezywana jest jako
doswiadczenie otrzymanej
milosci i kiedy jest przekazy-
wana jako doswiadczenie taski

i radosci. Nie tylko inni ludzie
potrzebuja naszego swiadectwa.
Potrzebuje go w pewnym sensie
réwniez nasza wiara, aby mogta
wzrastac.

Pamietajcie, ze nie musimy
czekac do 11 pazdziernika 2012,
gdy rozpocznie si¢ ,Rok wiary”.
Swiadkami Jezusa mozemy by¢
juz od dzis.
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For lenge, lenge siden levde en
kjent akrobat. Alle mennesker
beundret de ekstraordinzere
ferdighetene hans. Ingen hadde
noensinne sett han miste balan-
sen eller falle ned.

Men det kom tgffe tider for sirku-
set han jobbet i. Feerre og faerre
kom for a se forestillingene. For a
styrke det kunstneriske program-
met, spurte direktgren ham om

a henge linen han gikk pa enda
hgyere - alt for a tiltrekke seg
mer publikum til sirkusfore-
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Alle
ansatte i sirkuset
trodde og hapet pa at han kunne
oppna stor suksess.

Akrobaten var usikker og spurte
kollegene sine om de var sikre pa
at han ikke ville falle ned.

De stolte pa ham og svarte: - Ja,
du lykkes, det er vi er sikre pa!

Detrisikable linedansshowet var
virkelig en stor bragd. Hver dag
kjopte mange mennesker billet-
ter pa sirkusets billettkontor for
a se denne usedvanlige forestil-
lingen.

Etter en tid besluttet sirkusdi-
rektoren a tiltrekke seg et enda
stgrre publikum og gnsket at
akrobaten utarbeidet en helt nytt
kunstnerisk program for a de-
monstrere ferdighetene sine.

I landsbyen hvor de arrangerte
showet, var en bred og stor elv.
Den hadde krystallklart vann,
hvor man kunne se steinene pa
bunnen og fiskene som svemte. |
sentrum av byen, neer markedet,
var det en stor foss.

- Dra linen over fossen, foreslo
direktgren. - Vi inviterer TV og
folk som bor i omradet. De vil fa
se noe de har ikke sett for.
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Igjen hadde de
sirkusansatte tro pa ham og
mente at han ville oppna stor
suksess.

Like for opptredenen sin spurte
han igjen sirkusvennene sine
om de trodde pa ham og evnene
hans.

- Jal svarte alle.

Han kom inn pa linen som var
strukket over en fossen, og be-
gynte forestillingen til publikums
store entusiasme.

Mor slutten av forestillingen gikk
han ned og snakket med publi-
kum. .

- Dere har stor tro og tillit til meg,
sa han.

- Selvfelgelig! svarte noen fra
publikum:

1

“ kum

- Derfor vil jeg gjerne tilby dere
noe enda mer uvanlig, noe jeg

har aldri gjort for.
Alle & hva de

-
tseg p
attrak kunne v

s IF
- Du kan foresla hva

il, sa de.
tillit.

il ga pa linen og sky
trillebar foran meg. Etter-
- som dere alle tror og stoler

pa meg, vil jeg gl'ﬁme aten
av dere sitter i trillebaren,

. slikat en av dere fra publi-

lir med i showet.

‘Men in’ﬁ \'e vaere med.
"

Troens ar begynner ikke samme
dagen som det vanlige kalen-
deraret. Det begynner noen
uker fra na. Noyaktig dato er

11. oktober, og det avsluttes
den 24. november 2013. Pave
Benedikt XVI kunngjorde det i
sitt brev Porta fidei, som betyr
«troens dgr».

Den hellige far inviterer oss til
a delta, ikke sta pa sidelinjen.
Vi skal ikke bare se pa andre,
men sell ga inn gjennom tro-
ens dor. «<Troens dar» er alltid
apen for oss. Den fgrer oss inn i
livet i felleskap med Gud og gir
adgang til hans Kirke, sier pave
Benedikt.

Hvorfor skal vi dele troen var
med andre? Han ogsa gir sva-
ret pa dette i brevet sitt: Troen
vokser nar den leves ut som en
erfaring av kjeerlighet som mot-
tas, og nar den formidles som
erfaring av nade og lykke. Ikke
bare andre folk trenger vitnes-
byrdet vart. Ogsa var egen tro
trenger det for a vokse pa en
bestemt mate.

Dere ma huske pa at vi ikke tren-
ger a vente til 11. oktober nar
troens ar begynner. Vi kan veere
Jesu vitner i dag!

=
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>> Redakgja, na podstawie: www.youcat.org
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To oparty na Katechizmie Kosciota
Katolickiego (KKK) katechizm przygo-
towany specjalnie dla mfodych ludzi,
ktérzy chcg wiedzie¢, w co wierza.

jest przede wszystkim
skrétem od stow YOUth CATechism
(katechizm mtodych), lecz istnieje
wiele innych interpretacji tego skrétu,
odnoszacych sie do samej ksigzki,
jak i wiary. YOU moze odnosi¢ sie
bezposrednio do Ciebie, a CAT réwnie

dobrze moze oznacza¢ ,CATechism” co

+CATholic”. Ponizej kilka dodatkowych
propozycji:

YOUr CATechism (Twoj katechizm)
YOU CATholic (Ty - katolik)

YOUth CATholicism (katolicyzm
miodych)

YOUCAT zostat podzielony na cz-
tery czesci: wiara, sakramenty, zycie
chrzescijanskie oraz modlitwa. W
odréznieniu od poprzednich ka-
techizmow, jest on peten cytatdw,

odniesien i wyjasnien, ktére pomoga Ci

lepiej zrozumiec nauczanie Kosciota.

Numery podawane na koricu tekstow
objasnien wskazujg na pytania, ktére
dotycza pokrewnego zagadnienia
w innym miejscu YOUCAT-u. Kiedy

skorzystasz z tych odniesien, zobaczysz,
ze wszystkie poruszane zagadnienia
przenikaja sie wzajemnie, Swiadczac

o uniwersalnosci i bogactwie wiary
katolickiej.

Na marginesach, oprécz cytatéw z Pis-
ma Swigtego, znajdziesz réwniez krétkie
cytaty pochodzace z dziet Swietych
Kosciotfa oraz innych znanych autoréw, a
takze definicje trudniejszych pojec.

Na koncu ksigzki znajduje sie indeks
najwazniejszych terminéw wraz z
odnosnikiem do pytania, w ktérym
wystepuja. Jesli szukasz wyjasnienia
jakiegos konkretnego tematu, réwniez
znajdziesz go w indeksie, tak samo jak
wszystkie uzyte w tekscie obce stowa
oraz trudne pojecia.

Gtéwnym elementem graficznym
logotypu jest litera Y, w ktorg wpisano
mate krzyzyki autorstwa mtodych
ludzi, uczestnikéw warsztatéw YOU-
CAT. Zadaniem kazdego z uczestnikéw
byto namalowanie swojego ulubio-
nego krzyza, ktéry stat sie fragmentem
powstatego kolazu.

Caty YOUCAT ilustrowany jest prostymi,
niewielkich rozmiaréw postaciami, ktére
ozywiaja szate graficzng i zachecaja

do ,kreatywnej” refleksji nad wiara.
Postacie te sa czescia identyfikacji wi-
zualnej YOUCAT-u. W prawym dolnym
rogu znajduje sie tzw. ,flipbook”. Czy
przekartkowaliscie juz szybko, zeby
zobaczy¢ minikreskéwke?

www.youcat.org

to oficjalna strona internetowa
YOUCAT-u, takze w jezyku polskim, na
ktoérej mtodzi katolicy z catego Swiata
spotykaja sie ze sobg i wymieniajg sie
przemysleniami na temat wiary.

Polskie ttumaczenie Katechizmu
YOUCAT przygotowane zostato
przez Edycje Swietego Pawta.
Do kupienia na: www.edycja.pl

Norweska wersja Katechizmu dla
miodych przygotowana zostata
przez Wydawnictwo sw. Olafa.
Do kupienia wkroétce na:
www.stolavforlag.no

Studiujcie Katechizm! To pragnienie mego serca!
(Ojciec Swiety Benedykt XVI)
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